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R  O  M  Â  N  I  A 
J U D E Ţ U L S Ă L A J 

ORAŞUL ŞIMLEU SILVANIEI 
PRIMĂRIA 

STR. LIBERTĂŢII NR.3 
TEL:0260-678622; FAX:0260-679220 

www.simleusilvaniei.ro 
e-mail: primaria_simleu@yahoo.com 

NR. 125/09.01.2025 
 

                                      
                                                                  ANUNŢ  
 

UAT oraşul Şimleu Silvaniei, judeţul Sălaj cu sediul în orașul Șimleu Silvaniei, strada Libertăţii nr. 3, județul 
Sălaj, conform  art. 466, alin.2 lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, în baza art. VII din OUG nr. 
115/2023 – alin.(2) lit.b) și art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea și completarea Codului 
administrativ, organizează concurs pentru ocuparea funcției publice de execuție vacante de Consilier, clasa I, grad 
asistent, COMPARTIMENT MONITORIZARE INVESTIŢII PUBLICE.  
 Durata normală a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/săptămână.  

Exercitarea raporturilor de serviciu se realizează pe perioadă nedeterminată. 
Data afișării anunțului: 09.01.2025. 
Perioada de depunere a dosarelor de concurs: de la 09.01.2025 - 28.01.2025 ora 16,00. 
Concursul de recrutare constă în trei etape succesive, după cum urmează: 
a) Selecția dosarelor de concurs, va avea loc în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data 

expirării termenului de depunere a dosarelor, la sediul Primăriei oraşului Şimleu Silvaniei, din localitatea 
Șimleu Silvaniei, strada Libertăţii nr. 3, județul Sălaj.  
Perioadă depunere contestație la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la 
data afişării rezultatului verificării eligibilității candidaților. 
Perioadă soluționare contestații la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la 
expirarea termenului de depunere a contestaţiilor.  

b) Proba scrisă, care constă în redactarea unei lucrări, va avea loc în data de: 19.02.2025, ora 12,00, la 
Primăria oraşului Şimleu Silvaniei, cu sediul în localitatea Șimleu Silvaniei, strada Libertăţii nr. 3, județul 
Sălaj. 
Perioada de depunere contestație la proba scrisă:în termen de cel mult 24 ore de la data afișării 
rezultatului. 

c) Proba de interviu, care se susţine de regulă, într-un termen de maximum 8 zile lucrătoare de la data 
afişării rezultatului probei scrise, la sediul Primăriei oraşului Şimleu Silvaniei, din localitatea Șimleu 
Silvaniei, strada Libertăţii nr. 3, județul Sălaj. 
Rezultatele aferente fiecărei etape se vor afișa la sediul Primăriei oraşului Şimleu Silvaniei, cu sediul în 
localitatea Șimleu Silvaniei, strada Libertăţii nr. 3, județul Sălaj la Avizierul din incinta instituției și pe 
pagina de internet:  https://www.simleusilvaniei.ro/de-interes-public/concursuri/ 
 

Condiții pentru ocuparea postului 
Studii de specialitate: 
- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă. Domeniu de studiu: Ştiinţe 
inginereşti (Domeniul fundamental) 
Vechime minimă în specialitatea studiilor 1 an 

Condiții de ocupare a unei funcții publice potrivit art. 465 din Codul administrativ 
(1) Poate ocupa o funcţie publică persoana care îndeplineşte următoarele condiţii: 

a) are cetăţenia română şi domiciliul în România; 
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi; 
d) are capacitate deplină de exerciţiu; 
e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de sănătate 

se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de 
evaluare psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii; 

f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 
–( conform anuntului de concurs); 
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g) dovedeşte prin certificat sau, după caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfecţionări sau 
specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcţii publice; 

g1) are cunoştinţe teoretice în domeniul tehnologiei informaţiei, nivel utilizator începător; 
g2) îndeplineşte condiţia de ocupare a postului referitoare la obţinerea unui aviz sau a unei autorizaţii, în 
condiţiile legii, în situaţia în care pentru funcţia publică respectivă este prevăzută ca obligatorie această condiţie 
de ocupare a postului, justificată de îndeplinirea unor atribuţii care necesită un astfel de aviz sau autorizaţie; 
h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra 

autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de 
fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu 
excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei; 

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în 
executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii; 

j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive 
disciplinare în ultimii 3 ani; 

k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică. 
l) i s-a aplicat una dintre modalităţile de ocupare a funcţiilor publice prevăzute la art. 466 alin. (2). 

  (2) Condiţia de ocupare a funcţiei publice prevăzută la alin. (1) lit. g2) se îndeplineşte în termenele şi condiţiile 
prevăzute de legislaţia specifică. 
 (3)  Pentru ocuparea funcţiilor publice de conducere, candidaţii trebuie să fie absolvenţi cu diplomă ai studiilor 
universitare de master în domeniul administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare 
ocupării funcţiei publice sau cu diplomă echivalentă conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023. 

Conţinutul dosarului de concurs și modalitatea de înscriere la concurs 
Dosarul de concurs conţine, în mod obligatoriu: 
a) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 
completările ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023; 
b) copia cărţii de identitate; 
c) copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 
consemnat în certificatul de naştere; 
d) copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 
vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deţinut, potrivit prevederilor din 
prezentul cod, după caz; 
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor 
specializări şi perfecţionări sau deţinerea unor competenţe specifice, după caz; 
f) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior demarării 
etapei de selecţie de către medicul de familie al candidatului, şi a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluări 
psihologice organizate prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii, valabil potrivit prevederilor 
legale; 
g) cazierul judiciar; 
h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, sau 
adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute 
de legislaţia specifică; 
i) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, privind 
faptul că, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituită sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru 
motive disciplinare. 

Pentru funcţiile publice de conducere, dosarul de concurs include şi copia diplomei de master în domeniul 
administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 
echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare. 

Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere prin completarea rubricii 
corespunzătoare din formularul de înscriere. În acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a 
eligibilităţii şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau 
instituţia publică competentă are obligaţia să completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfăşurării etapei de 
selecţie, dar nu mai târziu de data şi ora organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de 
numire în funcţia publică. În situaţia în care, la înscrierea la concurs, candidatul solicită expres preluarea 
informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită 
potrivit legii şi procedurii aprobate la nivel instituţional. 
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Conform dispozițiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din 
Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, modelul orientativ al adeverinţei eliberate de 
angajator pentru perioada lucrată care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor este prevăzut la art. 
137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Modalitatea de înscriere la concurs 
Potrivit dispozițiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal 

de către candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format 
electronic, la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de concurs. Dosarelor de 
concurs transmise de candidaţi la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de 
concurs după terminarea programului de lucru al autorităţii sau instituţiei publice, dar în perioada de depunere a 
dosarelor de concurs, li se atribuie număr de înregistrare în ziua lucrătoare următoare, iar dosarul de concurs este 
considerat ca fiind depus în termen. 

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligaţia candidatului de a prezenta 
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, 
până cel târziu la data desfăşurării probei interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire în 
funcţia publică în cazul promovării concursului. 

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs și relații suplimentare:   
 Primăria oraşului Şimleu Silvaniei, strada Libertății nr. 3, județul Sălaj, cod poștal 455300, tel: 0260678622 
int 117; fax: 0260679220, e-mail: primaria_simleu@yahoo.com, persoana de contact: dna Cioban Katalin- consilier 
superior.  

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilități poate înainta comisiei de concurs, în termenul prevăzut pentru depunerea 
dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilității probelor de concurs. 

  
Bibliografia  necesară la concursul pentru ocuparea funcţiei publice de execuție  vacante de Consilier, clasa I, 
grad asistent, COMPARTIMENT MONITORIZARE INVESTIŢII PUBLICE: 

1. Constituția României, republicată 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare 
4. Partea I, titlul I şi titlul II ale părții a II-a, titlul I al părții a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare 
5. HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare şi conţînutul-cadru al documentaţiilor tehnico-economice 

aferente obiectivelor/proiectelor de învestiţii finanţate din fonduri publice, cu modificările și completările 
ulterioare; 

6. Legea nr. 50/1991, republicată, privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, cu modificările și 
completările ulterioare 

7. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea şi sancţionarea 
neregulilor apărute în obţinerea şi utilizarea fondurilor europene şi/sau a fondurilor publice naţionale 
aferente acestora 

8. Hotararea 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind recepţia construcţiilor. 
 
Tematica necesară la concursul pentru ocuparea funcţiei publice de execuție vacante de Consilier, clasa I, grad 
asistent, COMPARTIMENT MONITORIZARE INVESTIŢII PUBLICE: 
1. Constituția României, republicată 
cu tematica Constituția României, republicată 

2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare 

cu tematica Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare 

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările 
și completările ulterioare 
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cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare 

4. Partea I, titlul I şi titlul II ale părții a II-a, titlul I al părții a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanța de urgență 
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare 

cu tematica Partea I, titlul I şi titlul II ale părții a II-a, titlul I al părții a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanța de 
urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare 

5. HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare şi conţînutul-cadru al documentaţiilor tehnico-economice aferente 
obiectivelor/proiectelor de învestiţii fînanţate din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare 

cu tematica CAPITOLUL III: Documentaţiile tehnico-economice aferente obiectivelor de investiţii finanţate din 
fonduri publice; Anexa 1- Nota conceptuala; Anexa 2 Tema de proiectare; ANEXA nr. 6: METODOLOGIE privind 
elaborarea devizului general şi a devizului pe obiect; ANEXA nr. 9: A. Conţinutul-cadru al proiectului pentru 
autorizarea executării lucrărilor de construire, B. Conţinutul-cadru al proiectului pentru autorizarea executării 
lucrărilor de desfiinţare, C. Conţinutul-cadru al proiectului de organizare a execuţiei lucrărilor; 

6. Legea nr. 50/1991, republicată, privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, cu modificările și 
completările ulterioare 

cu tematica CAPITOLUL I: Autorizarea executării lucrărilor de construcţii; 

7. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea şi sancţionarea neregulilor 
apărute în obţinerea şi utilizarea fondurilor europene şi/sau a fondurilor publice naţionale aferente acestora 

cu tematica CAPITOLUL II: Activitatea de prevenire a neregulilor, CAPITOLUL III:Constatarea neregulilor şi 
stabilirea creanţelor bugetare rezultate din nereguli, CAPITOLUL IV:Modalităţi de stingere a creanţelor rezultate din 
nereguli 

8. Hotararea 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind recepţia construcţiilor 

cu tematica REGULAMENT privind recepţia construcţiilor: CAPITOLUL 2: Receptia la terminarea lucrarilor 
CAPITOLUL 3: Receptia finala, ANEXA nr. 6: CARTEA TEHNICĂ A CONSTRUCŢIEI Partea II: NORME DE 
INTOCMIRE A CARTII TEHNICE A CONSTRUCTIEI- CAPITOLUL 2: Cuprinsul cartii tehnice a constructiei; 

Notă: La studierea actelor normative din bibliografie, candidații vor avea în vedere toate republicările, modificările și completările intervenite până la data 
depunerii dosarelor de concurs. 

Atribuțiile postului: 
• Centralizează propunerile de investiţii anuale ale compartimentelor interne din cadrul Primăriei şi ale unităţilor 
subordonate Consiliului Local, în vederea elaborării programului anual de investiţii; 
• Defalcă pe trimestre programul anual de investiţii aprobat; 
• Colaborează cu celelalte compartimente din cadrul Primăriei la elaborarea temelor de proiectare aferente 
obiectivelor de investiţii propuse; 
• Asigură, direct sau prin intermediul proiectanţilor, obţinerea avizelor şi acordurilor ce sunt în sarcina beneficiarului 
şi a altor documente necesare elaborării documentaţiei tehnico-economice; 
• Colaborează cu celelalte compartimente din cadrul Primăriei orasului Simleu Silvaniei, cu unităţile de proiectare, 
de construcţii-montaj, organele de avizare în scopul derulării în bune condiţii a investiţiilor; 
• Asigură verificarea conţinutului documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investiţii noi, în 
concordanţă cu prevederile legale; 
• Asigură aprobarea de către Consiliul Local a documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor noi de 
investiţii, prin elaborarea referatelor de specialitate care stau la baza proiectelor de hotărâri; 
• Asigură ordonanţarea la plată a facturilor însoţite de situaţiile de lucrări, prin verificarea corespondenţei sumelor 
facturate cu cele din situaţiile de lucrări şi din contracte; 
• Asigură întocmirea situaţiilor realizărilor lunare şi anuale la obiectivele de investiţii aprobate; 
• Urmăreşte modul de derulare a contractelor de servicii pentru activitatea de dirigenţie de şantier; 
• Propune masuri de regularizare financiara, oprirea platilor, sau dupa caz, aplicarea de penalităţi, in cazul cand se 
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constata abateri neconforme cu proiectul; 
• Asigură formarea comisiilor de recepţie la terminarea lucrărilor şi la recepţia finală pentru lucrările de investiţii 
contractate; 
• Asigură participarea la aceste recepţii şi a celorlalţi factori implicaţi, respectiv reprezentantul ISC, proiectant, 
constructor, alţi invitaţi; 
• Difuzează în termen procesele-verbale de recepție la toți factorii care au concurat la realizarea obiectivului 
receptionat; 
• Întocmeşte documentele pentru eliberarea parţială sau totală a garanţiilor de bună execuţie; 

 
 
 

PRIMAR, 
MIHAI - CRISTIAN LAZAR 

 


