
                      ROMÂNIA                                 AVIZAT, 
                 JUDEȚUL SĂLAJ                                                     SECRETAR GENERAL AL ORAȘULUI, 
            ORAȘUL ȘIMLEU SILVANIEI                              
                       PRIMAR 
             NR.__________ 

     PROIECT DE HOTĂRÂRE  
privind modificarea Organigramei și a Statului de funcții pentru Aparatul de specialitate al 

Primarului Orașului Șimleu Silvaniei și pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidență a 
Persoanelor Șimleu Silvaniei 

 
Consiliul Local al Oraşului Şimleu Silvaniei, întrunit în şedinţă publică;  
Având în vedere: 
- Referatul de aprobare nr. 24134/12.12.2024 al Primarului orașului Șimleu Silvaniei; 
- Raportul de specialitate nr. 24135/12.12.2024 al Compartimentului resurse umane și salarizare; 
- Raportul final nr. 18171/2024 al examenului de promovarea în grad profesional imediat superior celui 
deținut; 
- Raportul final nr. 24084/2024 al examenului de promovarea în grad profesional imediat superior celui 
deținut; 
- Rapoartele de stagiu nr. 18216/2024 și nr. 19368/2024 de îndeplinire a perioadei de stagiu al funcţionarilor 
publici debutanți; 
-Adresa ANFP nr. 11333/2024, înregistrată sub nr. 23628/2024; 

 -Avizul Comisiei pentru activităţi social-culturale, învăţământ, sănătate, familie, muncă şi protecţie socială, 
protecţie pentru copii, tineret şi sport; 

-Avizul Comisiei juridice şi de disciplină, administraţie publică locală, apărarea ordinii şi liniştii publice, 
respectarea drepturilor omului, culte şi problemele minorităţilor; 
 În baza prevederilor: 

- Ordonanță de urgență 107/2024 pentru reglementarea unor măsuri fiscal-bugetare în domeniul gestionării 
creanţelor bugetare şi a deficitului bugetar pentru bugetul general consolidat al României în anul 2024, precum şi 
pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 

- HOTĂRÂREA NR. 146 din 21.12.2023 privind modificarea și aprobarea Organigramei și a Statului de 
funcții pentru Aparatul de specialitate al Primarului Orașului Șimleu Silvaniei și pentru serviciile publice fără 
personalitate juridică subordonate Consiliului local, prin reorganizare, ca urmare a aplicării prevederilor Legii nr. 
296/2023; 

- HCL 8 din 31.01.2024 privind aprobarea numărului de posturi pentru asistenţii personali ai persoanelor cu 
handicap grav, pentru anul 2024; 

- art. 129 alin. (2) lit.a) și alin (3) lit.c), art. 409, art. 475  lit.a),  art. 476 alin. (1), alin (2), lit.a), art. 477 alin. 
(1), art. 478 alin. (1) – (3) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare;  

În temeiul art. 196 alin.1 lit. a) și art. 139 alin.1 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrative, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

        HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Organigrama și a Statul de funcții al Aparatului de specialitate al Primarului Oraşului 
Şimleu Silvaniei, a structurilor  și  serviciilor publice fără personalitate juridică subordonate Consiliului local, conform 
Anexei nr. 1, parte integrantă din prezenta hotărâre.  

 
Art.2. (1) Se aprobă modificarea statului de funcţii al Aparatului de specialitate al Primarului Oraşului 

Şimleu Silvaniei, ca urmare a promovării în grad profesional  a funcționarilor publici, conform Anexei nr. 2, parte 
integrantă din prezenta hotărâre. 

          (2) Se aprobă modificarea statului de funcţii al Serviciului Public Comunitar Local de Evidență a 
Persoanelor Șimleu Silvaniei, serviciu public fără personalitate juridică aflat în subordinea Consiliului local, ca 
urmare a promovării în grad profesional  a funcționarilor publici, conform Anexei nr. 3  parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

 
Art.3.La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se abrogă prevederile cuprinse în Anexa nr.1, Anexa nr. 

2 și Anexa 3 din HCL 146/2023, restul prevederilor rămânând aplicabile. 
 
 



Art.4. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează Primarul Oraşului Șimleu Silvaniei 
prin Compartimentul resurse umane și salarizare. 

 
 Art.5.  Prezenta hotărâre se comunică cu: 

-Instituția Prefectului-Județul Sălaj; 
-Primarul Oraşului Şimleu Silvaniei; 
-Compartimentul resurse umane și salarizare; 
-Agenția Națională a Funcționarilor Publici București; 

                          -persoanele interesate și se aduce la cunoștință publică prin publicare pe site-ul orașului:                          
www.simleusilvaniei.ro ; 

-dosarul ședinței; 
-dosar hotărâri.   
 

Prezenta hotărâre a fost adoptată astăzi, ______2024, cu respectarea prevederilor art. 139, alin.1  din OUG nr. 57/2019, cu un număr de ... voturi pentru, 0 voturi 
împotrivă, ... voturi abţineri, din totalul de ... consilieri locali prezenţi. 

 

 

 

 

INIȚIATOR 
PRIMAR, 

MIHAI-CRISTIAN LAZAR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

M-C.L./C.K./C.G.B. 
 
 

 



Anexa nr. 2  
la HCL nr. ___/____2024 

 STATUL DE FUNCŢII  
al Aparatului de specialitate al Primarului oraşului Şimleu Silvaniei  

Nr. 
 

Funcţia Nivelul  
studiilor 

Gradul/Gradul 
profesional/ 

treapta profesională 

Numărul de 
posturi 

Conducere Execuţie 

0 1 2 3 4 5 

A. FUNCŢII DE DEMNITATE PUBLICĂ - TOTAL 
 

2 
 1. Primar   S  1 

2. Viceprimar  S  1 

B. ADMINISTRATOR PUBLIC S  1 
C. APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI 

 
124 

 1. Funcţii publice   83 

2. Personal contractual   41 

I. TOTAL FUNCŢII PUBLICE (II+III) 
 

83 
 1. Funcţii publice de conducere   5 

2. Funcţii publice de execuție   66 

II. FUNCŢII  PUBLICE SPECIFICE (a+b) 

 

17 
 a) FUNCŢII PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 

 

2 

  Secretarul general al 
orașului 

 S II 1 

 Arhitect şef  S II 1 

b) FUNCŢII PUBLICE SPECIFICE DE EXECUŢIE - TOTAL 15 

  Polițist local, I S Superior 3 

  S Principal 0 

  S Asistent 1 

  Polițist local, III M Superior 9 

  M Principal 1 

  M Asistent 1 

III. FUNCŢII PUBLICE GENERALE (a+b) 
 

66 
 a) FUNCŢII PUBLICE DE CONDUCERE 

 
5 
 1. Director executiv  S II 1 

2. 
Şef serviciu  S II 4 

b) FUNCŢII PUBLICE DE EXECUŢIE 
 

61 
 1.  Auditor S Superior 1 

2.  Consilier juridic S Superior 1 

S Asistent 4 

S Debutant 1 

3.  Consilier, consilier S Superior 19 



achiziţii publice, 
inspector 

S Principal 8 

S Asistent 21 

S Debutant 5 

4.  Referent M Superior 1 

IV. PERSONAL CONTRACTUAL (a+b) 

 

41           
 a) FUNCŢII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 

 
2 

 1. Şef serviciu  S II 2 

b) FUNCŢII CONTRACTUALE DE EXECUŢIE 

 

 

39 

 1.  Consilier, Inspector, 
Inspector de 
specialitate, referent 

S IA  2 

S I  1 

S II 5 

   S Deb. 2 

2.  Inspector  SSD IA  1 

3.  Referent M IA  2 

4.  Referent M II  2 

5.  șofer M,G tr.I 2 

6.  Îngrijitor M,G  3 

7.  Muncitor calificat M,G tr.I 14 

8.  Muncitor calificat M,G tr.IV 1 

9.  Muncitor necalificat M,G tr.I 3 

10.  Paznic, portar M,G  1 

V. PERSONAL CONTRACTUAL LA CAPITOLUL BUGETAR 
”SĂNĂTATE” 

 11 

1.  Medic S  2 

2.  
Asistent medical 

S Principal 2 

3.  
Asistent medical 

PL Principal 7 

D. PERSONAL DIN CADRUL  CABINETELOR DEMNITARILOR 3 
1. Cabinetul primarului Consilier personal 

(consilier) 
S IA 2 

2. Cabinetul 
viceprimarului 

Consilier personal 
(consilier) 

S IA 1 

 TOTAL (A + B + C+ D) 

 
130 

  
*Notă: Numărul total de funcții include și funcțiile  de demnitate publică alese. 
-Numărul total de funcții include și funcțiile publice de execuție și funcția publică de conducere din cadrul  Direcției de asistență socială prevăzute în Anexa 4 la HCL 146/2023. 
-Numărul total de funcții nu include funcțiile publice de execuție și de conducere din cadrul Serviciului Public Local de Evidență a Persoanelor prevăzut în Anexa 3 ci numai 
funcțiile contractuale de execuție transferate din aparat la SPCLEP. 
-În tabel sunt incluse și funcțiile contractuale de execuție  prevăzute la capitolul bugetar ”Sănătate”, cuprinse la Compartimentul asistență medicală școlară, exceptate de la 
calculul numărului de posturi prevăzut la art. III alin.1 din OUG 63/2010. 
 
 
C.K./C.G.B. 



Anexa nr. 3 
la HCL nr. ___/____2024 

 
STATUL  DE FUNCŢII 

al Serviciului Public Comunitar Local de Evidență a Persoanelor Șimleu Silvaniei,  
serviciu public fără personalitate juridică 

 
 

Nr. 
crt. 

Funcţia Nivelul  
studiilor 

Gradul/Gradul 
profesional/ 

treapta profesională 

Numărul de 
posturi 

Conducere Execuţie 
0 1 2 3 4 5 

A. FUNCŢII PUBLICE DE CONDUCERE  
1. Șef serviciu  S  1 
B. FUNCŢII PUBLICE DE EXECUȚIE  
 Compartiment evidența persoanelor/Compartiment ghișeu unic-evidență 

persoane, arhivare 
 

1.  Consilier S superior 3 
2.  Consilier S principal 1 
3.  Consilier juridic S asistent 1 
 Compartiment stare civilă  

1.  Consilier S superior 2 
C. FUNCŢII CONTRACTUALE DE EXECUȚIE  
1.  Consilier S deb 1 
2.  Inspector de  

specialitate 

 

 

S I 1 

3.  Referent M II 1 

 TOTAL (A + B + C) 

 

11 
 

*Notă: Numărul total de funcții  din cadrul SPCLEP include și funcțiile contractuale de execuție transferate din aparatul primarului, care se regăsesc și în Anexa 2. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C.K./C.G.B. 
 



R  O  M  Â  N  I  A 
J U D E Ţ U L  S Ă L A J 

ORAŞUL  ŞIMLEU  SILVANIEI 
STR. LIBERTĂŢII NR.3 

TEL:0260-678622;FAX:0260-679220 
www.simleusilvaniei.ro 

e-mail:primaria_simleu@yahoo.com 
 __________________________________________________________________________________________ 

      PRIMAR 
Nr.24134/12.12.2024 
 

       
REFERAT DE APROBARE 

al proiectului de hotărâre privind modificarea Organigramei și a Statului de funcții al Aparatul de specialitate 
al Primarului Orașului Șimleu Silvaniei și pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidență 

  
 
 
În cadrul aparatului de specialitate al Primarului orașului Șimleu Silvaniei sunt încadrați funcționari publici 

debutanți și definitivi. În cursul anului 2024, ca urmare a finalizării perioadei de stagiu, doi funcționari publici au 
promovat din debutanți în asistenți, conform prevederilor art.388, alin 3 lit.a), art. 475  lit.a), care prevăd că: la 
terminarea perioadei de stagiu, pe baza rezultatului evaluării activităţii, funcţionarul public debutant va fi numit 
funcţionar public de execuţie definitiv în clasa corespunzătoare studiilor absolvite, în funcţiile publice prevăzute la art. 
392, în gradul profesional asistent. 

De asemnea, tot în anul 2024, în raport de prevederile art. 476, 477, 478, 479 din Codul de procedură civilă, 
patru funcționari publici au promovat în grad profesional, aceasta fiind modalitatea de dezvoltare a carierei prin 
ocuparea unei funcţii publice de execuţie de grad profesional imediat superior celui deţinut de funcţionarul public. 

În conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) i alin. (3) lit. c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu  modificările  și  completările  ulterioare:  
"(2) Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuţii: a) atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, 
organizarea proprie, precum şi organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale 
instituţiilor publice de interes local şi ale societăţilor şi regiilor autonome de interes local; 
”(3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local: c) aprobă, în condiţiile legii, la propunerea 
primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor 
publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, 
reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul de funcţii al acestora”. 

Astfel: 
-în data de 24.09.2024 (proba scrisa), Primăria Orașului Șimleu Silvaniei a organizat examen de promovare  

în grad profesional imediat superior celui deținut pentru funcțiile publice care îndeplinesc condițiile de promovare. 
Examenul a fost organizat in conformitate cu prevederile Anexei nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019- 
NORME privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice în 
cadrul cărora sunt stabilite funcţiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) şi (2) din prezentul cod, cu excepţia celor 
care beneficiază de statute speciale în condiţiile legii cu modificările și completările ulterioare. Rezultatul examenului 
de promovare a fost consemnat in Procesul verbal nr. 18171 din 25.09.2024. 

Funcționarii publici care au participat la examenul de promovare și  au fost declarați admiși sunt numiți în gradul 
profesional imediat superior celui deținut prin transformarea posturilor ocupate de aceștia, astfel: 

- 1 funcție publică de consilier clasa I, grad profesional principal s-a transformat în funcție publică de consilier 
clasa I, grad profesional superior la Compartimentul fond funciar din cadrul Serviciului fond-funciar, 
admnistrarea domeniului public și privat, registrul agricol; 

- 1 funcție publică specifică de polițist local clasa I, grad profesional principal s-a transformat în funcție publică 
specifică de polițist local clasa I, grad profesional superior la Compartimentul disciplina în construcții, 
protecția mediului și activități comerciale din cadrul Serviciului Poliția locală;  

- 1 funcție publică de consilier clasa I, grad profesional asistent s-a transformat în funcție publică de consilier 
clasa I, grad profesional principal la Compartimentul evidența persoanelor din cadrul Serviciului Public de 
Evidență a Persoanelor; 

-în data de 11.12.2024 (proba scrisa), Primăria Orașului Șimleu Silvaniei a organizat examen de promovare  în 
grad profesional imediat superior celui deținut pentru funcțiile publice care îndeplinesc condițiile de promovare. 
Examenul a fost organizat in conformitate cu prevederile Anexei nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019- 
NORME privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice în 
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cadrul cărora sunt stabilite funcţiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) şi (2) din prezentul cod, cu excepţia celor 
care beneficiază de statute speciale în condiţiile legii cu modificările și completările ulterioare. Rezultatul examenului 
de promovare a fost consemnat in Procesul verbal nr. 24084 din 11.12.2024. 

Funcționarul public care a participat la examenul de promovare și  a fost declarat admis a  fost numit în gradul 
profesional imediat superior celui deținut prin transformarea postului ocupate de acesta, astfel: 

- 1 funcție publică de consilier clasa I, grad profesional asistent s-a transformat în funcție publică de consilier 
clasa I, grad profesional principal la Compartimentul fond funciar din cadrul Serviciului fond-funciar, admnistrarea 
domeniului public și privat, registrul agricol; 
-luând în considerare finalizarea perioadei de stagiu, în perioada 01.10.2024 – 01.11.2024 au fost numiți  2 

funcționari publici definitivi, unul în cadrul Compartimentului juridic, contencios, pregătirea ședințelor din cadrul 
Serviciului juridic și administrație locală, respectiv unul în cadrul Compartimentului investiții managementul 
proiectelor din cadrul Serviciului tehnic-urbanism în baza prevederilor art. 475 lit.a) din OUG nr.5712019 privind 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
Modificările mai sus enumerate nu modifică numărul de posturi aprobate prin HCL nr. 146 din 21.12.2023 privind 

modificarea și aprobarea Organigramei și a Statului de funcții pentru Aparatul de specialitate al Primarului Orașului 
Șimleu Silvaniei și pentru serviciile publice fără personalitate juridică subordonate Consiliului local, prin reorganizare, 
ca urmare a aplicării prevederilor Legii nr. 296/2023, structura rămânând aceeași 

Conform prevederilor art. 409 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificările care fac obiectul 
Proiectului de Hotarare se comunică Agenției Naționale a Funcționarilor Publici în termen de 10 zile lucrătoare de Ia 
dispunerea măsurii prin act administrativ. 

   Pentru considerentele de fapt și de drept mai sus evocate și în conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. 
a) coroborate cu cele ale 129 alin. (2) lit.a) și alin (3) lit.c), din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare, propun spre dezbatere și aprobare Proiectul de hotărâre privind modificarea 
Organigramei și a Statului de funcții al Aparatul de specialitate al Primarului Orașului Șimleu Silvaniei și pentru 
Serviciul Public Comunitar Local de Evidență, conform Anexelor 1 -3, care fac parte integrantă din proiectul de 
Hotărâre. 

De asemenea, la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se abrogă prevederile cuprinse în Anexa nr.1 și 
Anexa nr. 2 din HCL 146/2023, restul prevederilor rămânând aplicabile. 

 
 
 
 

PRIMAR, 
MIHAI-CRISTIAN LAZAR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

M-C.L./C.K./C.G.B. 



R  O  M  Â  N  I  A 
J U D E Ţ U L  S Ă L A J 

ORAŞUL  ŞIMLEU  SILVANIEI 
STR. LIBERTĂŢII NR.3 

TEL:0260-678622;FAX:0260-679220 
www.simleusilvaniei.ro 

e-mail:primaria_simleu@yahoo.com 
__________________________________________________________________________________________ 
Compartiment resurse umane și salarizare    
Nr.24135/12.12.2024                                                                                                                                            

 
RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind modificarea Organigramei și a Statului de funcții al Aparatul de specialitate al 
Primarului Orașului Șimleu Silvaniei și pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidență  

 
 
Având în vedere prevederile: 

- Referatul de aprobare al Primarului nr.24134/2024. 
- Raportul final nr. 18171/2024  al examenului de promovarea în grad profesional imediat superior celui 

deținut, organizat în perioada 24.09.2024 - 25.09.2024; 
- Rapoartele de evaluare nr. 18216/2024 și nr. 19368/2024 de îndeplinire a perioadei de stagiu al 

funcţionarilor publici debutanți; 
- Raportul final nr. 24084/2024 al examenului de promovarea în grad profesional imediat superior celui 

deținut, organizat în perioada 28.11.2024 – 11.12.2024; 
- art. 129 alin. (2) lit.a) și alin (3) lit.c), art. 409, art. 475  lit.a),  art. 476 alin. (1), alin (2), lit.a), art. 477 alin. (1), 

art. 478 alin. (1) – (3) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare; 
”Art. 129: Atribuţiile consiliului local  

(2) Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuţii: 
a) atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum şi organizarea şi 

funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local şi ale societăţilor 
şi regiilor autonome de interes local; 

(3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local: 
c) aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale 

aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de 
funcţii ale regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de 
interes local şi statul de funcţii al acestora; 

Art. 476: Promovarea în funcţia publică  
(1) Funcţionarul public poate promova în funcţia publică, în condiţiile legii. 
(2) Promovarea este modalitatea de dezvoltare a carierei prin: 
a) ocuparea unei funcţii publice de execuţie de grad profesional imediat superior celui deţinut;  
Art. 477: Condiţii generale privind promovarea în funcţia publică  
(1) Promovarea în grad profesional şi promovarea în clasă nu sunt condiţionate de existenţa unui post 

vacant. 
Art. 478: Promovarea în grad profesional  
(1) Promovarea în grad profesional este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei funcţii 

publice de execuţie de grad profesional imediat superior celui deţinut de funcţionarul public. 
(2) Promovarea în grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat de către autorităţile şi 

instituţiile publice, cu încadrarea în fondurile bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de 
funcţionarul public ca urmare a promovării concursului sau examenului. 

(3) Fişa postului funcţionarului public care a promovat în grad profesional se completează cu noi atribuţii şi 
responsabilităţi sau, după caz, prin creşterea gradului de complexitate a atribuţiilor exercitate.” 

 
În data de 24.09.2024 (proba scrisă), Primăria Orașului Șimleu Silvaniei a organizat examen de promovare 

în grad profesional imediat superior celui deținut pentru funcțiile publice care îndeplinesc condițiile de 
promovare. Examenul a fost organizat in conformitate cu prevederile Anexei nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă nr. 
57/2019- NORME privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi 
instituţiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcţiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) şi (2) din prezentul 
cod, cu excepţia celor care beneficiază de statute speciale în condiţiile legii cu modificările și completările 
ulterioare. Rezultatul examenului de promovare a fost consemnat in Procesul verbal nr. 18171 din 25.09.2024. 
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Funcționarii publici care au participat la examenul de promovare și au fost declarați admiși au  fost numiți în 
gradul profesional imediat superior celui deținut prin transformarea posturilor ocupate de aceștia, astfel: 

- 1 funcție publică de consilier clasa I, grad profesional principal s-a transformat în funcție publică de 
consilier clasa I, grad profesional superior la Compartimentul fond funciar din cadrul Serviciului fond funciar-
cadastru, administrarea domeniului public și privat, registru agricol; 

- 1 funcție publică specifică de polițist local clasa I, grad profesional principal s-a transformat în funcție 
publică specifică de polițist local clasa I, grad profesional superior la Compartimentul disciplina în construcții, 
protecția mediului și activități comerciale din cadrul Serviciului Poliția locală; 

- 1 funcție publică de consilier clasa I, grad profesional asistent s-a transformat în funcție publică de 
consilier clasa I, grad profesional principal la Compartimentul evidența persoanelor din cadrul Serviciului Public 
Comunitar Local de Evidență a Persoanelor; 

În data de 11.12.2024 (proba scrisa), Primăria Orașului Șimleu Silvaniei a organizat examen de promovare 
în grad profesional imediat superior celui deținut pentru funcțiile publice care îndeplinesc condițiile de 
promovare. Examenul a fost organizat in conformitate cu prevederile Anexei nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă nr. 
57/2019- NORME privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi 
instituţiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcţiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) şi (2) din prezentul 
cod, cu excepţia celor care beneficiază de statute speciale în condiţiile legii cu modificările și completările 
ulterioare. Rezultatul examenului de promovare a fost consemnat in Procesul verbal nr. 24084 din 11.12.2024. 

Funcționarul public care a participat la examenul de promovare și a fost declarat admis a fost numit în gradul 
profesional imediat superior celui deținut prin transformarea postului ocupate de acesta, astfel: 
- 1 funcție publică de consilier clasa I, grad profesional asistent s-a transformat în funcție publică de consilier 

clasa I, grad profesional principal la Compartimentul fond funciar din cadrul Serviciului fond-funciar, 
admnistrarea domeniului public și privat, registrul agricol; 
Luând în considerare finalizarea perioadei de stagiu, în perioada 01.10.2024 – 01.11.2024 au fost numiți  2 

funcționari publici definitivi, unul în cadrul Compartimentului juridic, contencios, pregătirea ședințelor din cadrul 
Serviciului juridic și administrație locală, respectiv unul în cadrul Compartimentului investiții managementul 
proiectelor din cadrul Serviciului tehnic-urbanism în baza prevederilor art. 475 lit.a) din OUG nr.5712019 privind 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare 

Modificările mai sus enumerate nu modifică numărul de posturi aprobate prin HCL 146 din 21.12.2023 
privind modificarea și aprobarea Organigramei și a Statului de funcții pentru Aparatul de specialitate al Primarului 
Orașului Șimleu Silvaniei și pentru serviciile publice fără personalitate juridică subordonate Consiliului local, prin 
reorganizare, ca urmare a aplicării prevederilor Legii nr. 296/2023. 

Conform prevederilor art. 409 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificările care fac obiectul 
Proiectului de Hotarare se comunică Agenției Naționale a Funcționarilor Publici în termen de 10 zile lucrătoare 
de Ia dispunerea măsurii prin act administrativ. 

În conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. a) coroborate cu cele ale 129 alin. (2) lit.a) și alin (3) lit.c), 
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, propun spre dezbatere și 
aprobare Proiectul de hotărâre privind modificarea Organigramei și a Statului de funcții al Aparatul de specialitate al 
Primarului Orașului Șimleu Silvaniei și pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidență, conform Anexelor 1 -3, 
care fac parte integrantă din proiectul de Hotărâre. 

De asemenea, la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se abrogă prevederile cuprinse în Anexa nr.1 și 
Anexa nr. 2 din HCL 146/2023, restul prevederilor rămânând aplicabile. 

 
Consilier, 

Cioban Katalin 
 
 

Consilier, 
Balog Crina Georgiana 
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