
ANEXA NR. 1
FUNCȚIONARI PUBLICI la HCL nr. 122/19.12.2024

ORAȘUL ȘIMLEU SILVANIEI

a. Funcții publice de conducere

Nr. 
crt. FUNCȚIA Nivelul 

studiilor Gradul 

    Salariul de            
bază           lei

C
oe

fic
ie

nt
 

ie
ra

rh
iz

ar
e

1 SECRETAR GENERAL AL 
ORAȘULUI S II 12074 5.00

2 DIRECTOR EXECUTIV S II 10260 4.25
3 ȘEF SERVICIU, ARHITECT-ȘEF S II 9720 4.02

b. Funcții publice generale și specifice de execuție pe grade profesionale

Nr. 
crt. FUNCȚIA Grad profesional

N
iv

el
ul

 
st

ud
iil

or

gr
ad

at
ie

 
ve

ch
im

e    Salariul de            
bază          lei

C
oe

fic
ie

nt
 

ie
ra

rh
iz

ar
e

1 Auditor grad profesional superior S 0 7220 2.99
grad profesional principal S 0 6886 2.85
grad pofesional asistent S 0 6588 2.73

2
Consilier, consilier juridic, consilier 
achiziții publice, inspector, polițist 
local

grad profesional superior S 0
7220 2.99

grad profesional principal S 0 6886 2.85
grad profesional asistent S 0 6588 2.73
grad profesional debutant S 0 6264 2.59

3 Referent, polițist local grad profesional superior M 0 4629 1.92
grad profesional principal M 0 4509 1.87
grad profesional asistent M 0 4412 1.83
grad profesional debutant M 0 4158 1.72

NOTĂ:

M-C.L./C.K./C.G.B.

1. Salariile de bază pentru funcțiile publice de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

2. Salariile de bază pentru funcțiile publice generale de execuție sunt pentru gradaţia 0. Salariile de bază pentru 
gradaţiile 1 - 5 se determină de primarul orașului Șimleu Silvaniei prin dispozitie prin majorarea salariilor de bază 
pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice.
3. Salariile de bază pentru funcțiile publice specifice de execuție sunt pentru gradaţia 0. Salariile de bază pentru 
gradaţiile 1 - 5 se determină de primarul orașului Șimleu Silvaniei prin dispozitie prin majorarea salariilor de bază 
pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice.



ANEXA NR.2
la HCL nr. 122/19.12.2024

ORAȘUL ȘIMLEU SILVANIEI PERSONAL CONTRACTUAL

a. Funcții de demnitate publică

Nr. 
crt. FUNCȚIA Grade / trepte 

profesionale

C
oe

fic
ie

nt
 

ie
ra

rh
iz

ar
e indemnizație            

lei

1 PRIMAR 6,00 14490
2 VICEPRIMAR 5,00 12075

b. Funcții de conducere

Nr. crt. FUNCȚIA Nivelul studiilor

G
ra

du
l 

Gradație Salariul de         
bază      lei

C
oe

fic
ie

nt
 

ie
ra

rh
iz

ar
e

1 ADMINISTRATOR 
PUBLIC S 11880 4.92

2 ȘEF SERVICIU S II 9720 4.02

c. Funcții contractuale de execuție pe grade și trepte profesionale

Nr. crt. FUNCȚIA Nivelul studiilor Grade / trepte 
profesionale

G
ra

da
tie

Salariul de         
bază      lei

C
oe

fic
ie

nt
 

ie
ra

rh
iz

ar
e

1 S Gradul IA 0 6916 2.86
S Gradul I 0 6172 2.56
S Gradul II 0 5847 2.42

S
Debutant

0 5405 2.24

2 INSPECTOR, REFERENT SSD Gradul IA 0 6154 2.55
3 REFERENT M Treapta IA 0 5500 2.28

M Treapta  I 0 5216 2.16

M Treapta II 0 5076 2.10
4 ÎNGRIJITOR M/G 0 3996 1.65
5 PAZNIC/PORTAR M/G 0 5118 2.12
6 ȘOFER M;G I 0 4482 1.86
7 MUNCITOR CALIFICAT M;G  I 0 4374 1.81

M;G  II 0 4104 1.70
M;G  III 0 4050 1.68
M;G  IV 0 4050 1.68

8 MUNCITOR 
NECALIFICAT M;G  I 0 4050 1.68

M;G
II-fără 

sporuri 0 4050 1.68
NOTĂ:

M-C.L./C.K./C.G.B.

CONSILIER, 
INSPECTOR,  

INSPECTOR DE 
SPECIALITATE, 

REFERENT, AGENT DE 
TURISM

1. Salariile de bază pentru funcțiile contractuale de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel 
maxim.
2. Salariile de bază pentru funcțiile contractuale de execuție sunt pentru gradaţia 0. Salariile de bază pentru 
gradaţiile 1 - 5 se determină de primarul orașului Șimleu Silvaniei prin dispozitie prin majorarea salariilor de bază 
pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice.
3. Salariile de bază stabilite pentru funcţiile prevăzute la gradul IA sau treapta IA potrivit nivelului studiilor, de la 
administraţia publică locală se utilizează şi pentru salarizarea funcţiilor de la cabinetul primarului orașului și 
viceprimarului oraşului 
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